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’Jij bepaalt
publiek zic

Winston Scholsberg
beschikt over een ja-
loersmakend talent:
hij kan zijn publiek u-
ren boeien, of hij nou
managers, verstande-
lijk gehandicapten of
gedetineerden toe-
spreekt. De Suri-
naamse verhalenver-
teller beheerst de
kunst van het presen-
teren als geen ander.
00DR CUIDO CASTAGHA

nde Haagse bedrijfsruimte
waar Winston Scholsberg kan-

wor houds, ruike het naar wie-

rook, De muren zijn beschil-
derd met wolken en klewrrijke patro-
nen. Er staat een comfortabele bank en
in plaats van koffie schenkr hij thee
zonder cafefne, Scholsberg heeft dui-
delijk zijn best gedaan om zijn kantoor
niet op een kantoor ve Eacen lijken, Miet
alleen omdat hij dat zelf prettiger
windt, maar ook omdat hij de klanten
die hij ontvangt meteen "in de juiste
stemming” wil krijgen.

Diat lukx goed, want het klantenbe-
stand van de Surinaamse drommer,
verhalenwerteller en coach groeit de
laatste jaren gestaag, Het is bovendien
een divers gezelschap dat interesse
heeft in de talenten van Scholsberg:
schoolleiders, bankmanagers, gevan-
genisdirecteuren, 2e weten hem alle-
maal te vinden. Het is het succes waar
Scholsberg al van jongs afaan naar op
zoek was. Maar als drummer bij een
hele waslijst aan bandjes wist hij de ge-
wilde doorbraak niet te forceren. Het
mioest over een andere boeg, en daar-
om probeerde Scholsberg het roim
tien jaar peleden = niet zonder enige
seepsis — als verhalenverteller, De eer-
ste keer op het podium ligt nog vers in
zijn geheugen: Ik bei natuurlijk
drummer en daardoor wel gewend om
op de planken te staan. Maar drum-
men op het podium is één ding. Praten
is een tweede, Ik was ontzetiend bang
en dacht eerlijk gezegd dar ik het niet
kon.”

Dat pakee anders uit. .1k kon ge-
woon op het toneel staan en ratelde zo

h voelt’

Winston Scholsberg gebrulkt verhalen om zilm presentatietrainingen kracht b te zetten. FOTIS: SHERD TN lI]-I.lli

die hele tekst op die ik had ingest:-
deard. Woord voor woard, een uur
lang.” Maar daanmee was hij er nog
niet, Om het publiek te kunnen boei-
en, is er meer nodig dan een tekst op
te kunnen ratelen,

Zie het als koken

«Een goed verhaal heeft zoveed in zich.
Zie het maar als koken, Ook als e weet
wat voor ingredifnten je moet gebrui-
ken, heb je nog geen lekker gerecht.
Veel mensen hebben wel de ingredién-
ten in hivis, de kennis eigenlijk, maar
weten niet hoe ze die goed kuninen ge-
bruiken. Ze realiseren zich niet dat de
halans ssen de ingrediénten bepaale
ofhet gerechr wel of niet lekker is.”
Om bij de merafoor te blijven,
Schalsberg heeft de kunst van het ko-
ken goed onder e knie. Maar ook na
75 succesvalle oprredens, kreeg hij als
niewwkomer nauwelijks een voet aan

de grond. Gevestigde namen als Gerda
Havertong en Paul Middellijn maakten
l jaren de dienst uit als verhalenvenel-
lers. Voor een "amateur” was geen
plaats. Die afwijz ing had een opmerke-
lijk effect. Ik geloof in mogelijkhe-
den. Het feit dat ze zeiden day ik het
niet kon, was een hele belangrijke irig-
ger. Het was voor mij reden om te den-
ken: ik ga bewijzen da ik goed ben.
Het mazkt niet it hoe.”

Wat volgde was een serie vertelline
gen voor het meest uiteenlopende pa-
bliek, van moeilijk lerende kinderen tot
gedetineerden, Scholsherg ontdekee
hoe hij hetzelfde verhaal op tientallen
verschillende manieren kon vertellen,
helemaal afgestemd op het type men-
sen dar hij voor zijn neus kreeg. Eén
van de fijne knecpjes: Je moet zelfver-
trouwen hebben en toch kwetsbaar
zijn. 1k heb bijvoorbeeld gewerke met
de Hoendezloogroep, allemaal jongens
die van school af zijn getrapt.
Bepaald geen lieverdjes dus.

OP ZOEK NAAR EEM WERELD AAN ERVARINGEN
WORD PENSIOENTRAIMEE

29 September starten wij weer met ons

Ze hingen er maar een beetje
bij. Het verhaal dat ik venelde

Jowam voor mijn gevoel wtaal niet aan,

Magzr in mijn hoofd dache ik: door-
gaan, doorgaan, ook al is dit wazrde-
loos. Na afloop kwamen ze naar me
toe. Ze vonden het harstikke feuk. Ze
stunrden zelfs een kaart om me te be-
danken.”

Dt het optreden bij de Hoender-
Ipograep ven succes werd, komt vol-

JE MOET ZELF-
VERTROUWEN
HEBBEN EN
TOCH KWETS-
BAAR ZIJN

gens Scholsberg omdat hij nies af-
wachtte hoe zijn publiek zou reage-
ren., Het is een valkuil waar veel men-
sen die hij tegenwoordig coacht, met
twee benen tegelijk i instappen. LAls
ik mensen leer presenteren, zijn z¢
bijna altijd benieuwd hee het publick
gaat reageren. Dat wil zeggen dat ze
extern getriggerd worden. Ik zeg,
draai de veramwoordelijkheid om: jij
bepaalt hoe het publiek zich gaat
voelen.”

Voor Scholsberg is inmiddels wel
duidelijk hoe groot de behoefte is aan
dit soort presentatietips en -trainin-
gen. Daar focust hij zich au dan ook
op. Hij heeft zelfs een programma
ontwikkeld om basisscholieren op
speelse wijze de beginselen van suc-
«esval presenteren bij te brengen.
Zijn vertelkunsten blijven daarbij een
nuttig hulpmiddel. 1k moet mensen
mativeren en inspireren. Als je daar
heel plar en sec mee ompaat, komt er
weinig uit. Dus gebruik ik nog steeds
werhalen, alleen in een andere set-
ting."
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